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POLITICA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Proceso (Area): Gestion Direccionamiento

Objetivo: Establecer y mantener un Sistema Integrado de Gestion en Servicios Ambientales y
Geograficos S.A. que garantice la excelencia en la prestacion de servicios de consultoria, monitoreo e
interventoria ambiental, asegurando la satisfaccién de los clientes y la sostenibilidad empresarial

Ambito de aplicacién: Aplica a todo el personal

Fecha de aplicacion: 10 - 07 - 2015

En Servicios Ambientales y Geograficos S.A. Ofrecemos servicios de consultoria, monitoreos e
interventorias ambiental de alta calidad, generando valor agregado para lograr la satisfaccion de nuestros
clientes y la sostenibilidad empresarial, soportados en el mejoramiento continuo de nuestras actividades
mediante el cumplimiento de los siguientes principios:

e Fomento y ejecucion de buenas practicas empresariales dirigidas a lograr el desarrollo eficaz e
innovador en los procesos organizacionales.

e Cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables.

e Promover un ambiente laboral sano y seguro, soportado en la identificacién y valoracion de riesgos,
la promocion de habitos de vida saludables, la consulta y participacion de los trabajadores y el
suministro de los recursos necesarios tendientes a eliminar los peligros y reducir los riegos que sea
posible con el fin de prevenir lesiones, accidentes o enfermedades laborales en colaboradores,
contratistas o visitantes; asi como evitar dafios a la propiedad.

e Busqueda permanente del equilibrio entre el desempefio ambiental, social y econémico orientado
hacia el desarrollo sostenible, minimizando los impactos ambientales adversos y previniendo la
contaminacion a través del fomento del uso eficiente y racional de los recursos.

e |dentificar y gestionar relaciones mutuamente beneficiosas con las partes interesadas pertinentes,
tomando como marco de actuacion los objetivos y orientacidn estratégica de nuestra organizacion.

Mok

Firma: Alejandro Aguilar Amaya
Cargo: Gerente General
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CONTROL DE CAMBIOS

Revisién Modificaciones Fecha
00 Emisién Inicial 10-07-2015
01 Reestructuracion relacionada con las partes interesadas. 23-08-2017
02 Revisién de la politica (no se realizaron cambios) 26-07-2018
03 Revision de la politica (no se realizaron cambios) 20-05-2019
04 Revision de la politica (no se realizaron cambios) 02-04-2020
05 Se incluye lineamientos de la NTC- ISO 45001: 2018 14-09-2020
06 Se incluye el servicio de monitoreos 09-04-2021
07 Revision de la politica (no se realizaron cambios) 02-05-2022
08 Revision de la politica (no se realizaron cambios) 15-03-2023
09 Revisién de la politica (no se realizaron cambios) 15-03-2024
10 Revisién de la politica (no se realizaron cambios) 06-03-2025

Elaboracién — Revision — Aprobacion
L Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Revision
Nombre Nombre Nombre

00 Comité SIG AA AA
01 Comité SIG AA AA
02 Comité SIG AA AA
03 Comité SIG AA AA
04 Comité SIG AA AA
05 ELR SM AA
06 VCR SM AA
07 VCR SM AA
08 VCR SM AA

Coordinadora Sistema Gerente de Sostenibilidad: Gerente General: Alejandro
09 Integrado de Gestion: Sandra Montoya Aguilar

Carolina Rios

Coordinadora Sistema Gerente de Sostenibilidad: Gerente General: Alejandro
10 Integrado de Gestion: Sandra Montoya Aguilar

Natalia Andrea Osorno
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